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(Prašymo perkelti atostogas arba papildomą poilsio dieną, arba papildomas poilsio dienas, arba papildomą poilsio laiką forma)

______________________________________________

______________________________________________

______________________________________________


________________________




	PRAŠYMAS 
PERKELTI _________________________


______________ Nr. ____



	Atostogų, papildomos poilsio dienos, papildomo poilsio laiko, kitų garantijų rūšis
(Norėdami pažymėti, spragtelėkite pele ant pasirinkto langelio.)
	Suteiktų arba prašomų perkelti atostogų, papildomos poilsio dienos, papildomo poilsio laiko, kitų garantijų laikotarpis, data arba data ir laikas
(Norėdami pažymėti, spragtelėkite pele ant pasirinkto langelio ir nurodykite konkrečią datą, laiką.)
	Pageidaujamas kitas atostogų, papildomos poilsio dienos, papildomo poilsio laiko, kitų garantijų laikotarpis, data arba data ir laikas
(Norėdami pažymėti, spragtelėkite pele ant pasirinkto langelio ir nurodykite konkrečią datą, laiką arba pažymėkite langelį „Pateikus atskirą prašymą“.)
	Pavaduojantis asmuo
(Pildoma, jeigu įstaigos nustatyta tvarka yra skiriamas pavaduojantis asmuo.)

	☐ Kasmetinės atostogos

	☐ Nuo ____ iki ____
☐ _______

	☐ Nuo ____ iki ___
☐ _______
☐ Pateikus atskirą prašymą

	Nurodykite pavaduojančio asmens pareigas, vardą ir pavardę.

	☐ Papildomos mokamos kasmetinės atostogos profesinės sąjungos nariui
	☐ Nuo ____ iki ____
☐ _______

	☐ Nuo ____ iki ____
☐ _______
☐ Pateikus atskirą prašymą

	Nurodykite pavaduojančio asmens pareigas, vardą ir pavardę.

	☐ Poilsio laikas, pridėtas prie kasmetinių atostogų už darbą poilsio ar švenčių dieną ar viršvalandinį darbą (DK* 144 str. 5 d.)
	☐ Nuo ____ iki ____
☐ _______
☐ ______ ___________

	☐ Nuo ____ iki ____
☐ _______
☐ ______ ___________
☐ Pateikus atskirą prašymą

	Nurodykite pavaduojančio asmens pareigas, vardą ir pavardę.

	☐ Poilsio laikas, pridėtas prie kasmetinių atostogų už kelionėje būtą laiką po darbo dienos valandų, poilsio ar švenčių dienomis (DK 107 str. 4 d.) 
	☐ Nuo ____ iki ____
☐ _______
☐ ______ ___________

	☐ Nuo ____ iki ____
☐ _______
☐ ______ ___________
☐ Pateikus atskirą prašymą

	Nurodykite pavaduojančio asmens pareigas, vardą ir pavardę.

	☐ Tikslinės atostogos**: _______________

	☐ Nuo ____ iki ____
☐ _______

	☐ Nuo ____ iki ____
☐ _______
☐ Pateikus atskirą prašymą

	Nurodykite pavaduojančio asmens pareigas, vardą ir pavardę.

	☐ Nemokamas laisvas laikas darbuotojo asmeniniams poreikiams tenkinti (DK 137 str. 3 d.)
	☐ _____ ___________

	☐ _____ ___________
☐ Pateikus atskirą prašymą

	Nurodykite pavaduojančio asmens pareigas, vardą ir pavardę.

	☐ Papildoma poilsio diena (laikas): _______________

	☐ Nuo ____ iki ____
☐ _______
☐ ______ ___________

	☐ Nuo ____ iki ____
☐ _______
☐ ______ ___________
☐ Pateikus atskirą prašymą

	Nurodykite pavaduojančio asmens pareigas, vardą ir pavardę.

	☐ Kita ______________

	☐ Nuo ____ iki ____
☐ _______
☐ ______ ___________

	☐ Nuo ____ iki ____
☐ _______
☐ ______ ___________
☐ Pateikus atskirą prašymą

	Nurodykite pavaduojančio asmens pareigas, vardą ir pavardę.

	Pageidaujamas atostoginių mokėjimo būdas 
(Žymėkite, jei teikiamas prašymas leisti kasmetinių atostogų. Norėdami pažymėti, spragtelėkite pele ant pasirinkto langelio.)
	☐ Prieš atostogas (jei prašymas teikiamas laikantis vidaus tvarkos taisyklėse nustatytų terminų ir Nacionaliniam bendrųjų funkcijų centrui pateikiamas ne vėliau kaip prieš 7 darbo dienas)
☐ Su darbo užmokesčiu

	Pridedami dokumentai ar pateikiama informacija
	Nurodykite pridedamus dokumentus, pagrindžiančius teisę į tikslines atostogas, garantijas, ar informaciją apie teisę į papildomas poilsio dienas, garantijas, papildomas mokamas kasmetines atostogas profesinės sąjungos nariui (jei šie dokumentai ar informacija nebuvo pateikti anksčiau).

	Papildoma informacija

	Nurodykite papildomą informaciją (pvz., jei prašoma suteikti papildomą poilsio laiką, tą dieną prašomą nustatyti darbo dienos ir pietų pertraukos laiką, kt.).


* DK – Lietuvos Respublikos darbo kodeksas.
**Jei suteikiamos mokymosi atostogos, rezoliucijoje (užduotyje) turi būti nurodyta, ar mokymosi atostogų laikotarpiu darbuotojui paliekamas darbo užmokestis (jo dalis). Jei darbo užmokestis paliekamas, turi būti nurodytas jo dydis (pvz., mokant pusę darbuotojo vidutinio darbo užmokesčio).
[bookmark: _GoBack]**** BIDU – Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo ir komisijų narių atlygio už darbą įstatymas.
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______________________	    _____________	           ______________________

____________________ 

